Elektromechanik

Druh pracovného pomeru:
plny uvézok, na dohodu (brigady), Zivnost

Termin nastupu:
dohodou

Mzdové podmienky (brutto)

1000 - 1 900 EUR/mesiac

Celkova mzda je zavisla od zru€nosti a praktickych skusenosti. 13. plat, viano€na odmena, zdravotna
odmena, priplatky v zmysle Zakonnika prace a Kolektivnej zmluvy, mimoriadne odmeny podfa plnenia
planu vyroby. Mzdové podmienky budu dohodnuté na pracovnych pohovoroch individualne, podla
odbornej spdsobilosti, skisenosti a zru¢nosti uchadzaca.

Popis pracovnej pozicie:

Montaz, oprava, vyroba, udrZzba a skuSanie rbéznych typov elektrickych zariadeni, motorov,
generatorov, spinacich a riadiacich zariadeni, elektromotorov a toCivych strojov, ako aj elektrickych
zariadeni v budovach, dielfiach.

Poziadavky na zamestnanca

Pozicii vyhovuju uchadzaci so vzdelanim
stredoSkolské bez maturity
stredoskolské s maturitou

Vzdelanie v odbore
elektrikar, elektromechanik, mechanik elektrickych zariadeni

Pocet rokov praxe
1 rok

Pozicia je vhodna pre absolventa
Ano

Osobnostné predpoklady a zruénosti
- ukon&ené stredné odborné vzdelanie v odbore elektromechanik,
- znalost' €itania vykresovej dokumentacie a schém.



